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北海道コカ・コーラボトリング株式会社（本社：札幌市 社長：北島義俊）は、CSR（Corporate 

Social Responsibility:企業の社会的責任）への横断的な取り組みを推進するために、CSR推

進室を10月１日付で新設しました。 

 

近年、企業が社会において果たす役割や責任の重要性が一段と高まっています。企業は、事

業の成長性や財務の健全性といった財務的な面はもちろんのこと、環境への取り組みや、企業

倫理、コンプライアンス、社会貢献活動などの面でも責任を果たすことが求められています。 

 北海道コカ・コーラグループは、本年 8月よりコカ・コーラシステムと協働して「人と人を

うるおす Coca-Cola」をスローガンとする企業ブランディング活動をスタートさせ、地域に信

頼され認められる企業を目指しています。 

 

CSR 推進室は各部門の取り組みを CSR の観点から整理し、グループ会社を含めた横断的な課

題の抽出を行い、その取り組みを社外に情報発信していきます。 

 

北海道コカ・コーラグループは、1992 年に制定した、「DNP グループ行動憲章（2002 年に

改訂）」で、「社員一人ひとりが夢や理想をともに語り合える創発的な企業文化を確立し良き

企業市民として社会から信頼される企業づくりをめざす」と宣言しています。この実現のため、

これまでに、企業倫理行動委員会、環境対策委員会、品質監査委員会、個人情報保護委員会、

危機管理対策委員会を設置し、各担当部門がそれぞれの課題に継続的に取り組んできました。 

 今後は、これらの各担当部門と CSR 推進室が連動することにより、グループ全体として、よ

り組織的に CSR を推進し、今まで以上に信頼される企業を目指していきます。 

                                        

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 

北海道コカ・コーラボトリング株式会社 広報部 

011-888-2091 
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