
　私たち北海道コカ･コーラグループは、北海道に生まれ、北海道の皆さまに育て
られてきた「どさんこ企業」です。
　1963年の創業以来、私たちが果たすべき役割は、私たちの事業を通して、地域
や生活者の皆さまの課題解決に貢献していくことであると考え活動しています。
　原材料資材費やエネルギー費が高騰した極めて厳しい経営環境である中、
2023年5月の新型コロナウイルス５類移行による人流回復で、社会全体が目まぐ
るしいスピードで変化し、生活者の皆さまの価値観も大きく変わりました。我々は、
これらの変化を傍観せず、遅れをとらず、確実に捉えて、北海道コカ･コーラ
グループの持続的成長と地域社会の持続性への貢献に繋げていくことが使命で
あると考えています。
　それを可能にする原動力は、変化する外部環境に合わせて、自らを変化させる
ことから生まれるのではないでしょうか。「従来の延長線上に未来はない」という
確固たる認識を持って行動変容を起こすことが重要であり、自らの力で新しい成長
の道を切り拓くという強い決意で「変化への挑戦」を継続すれば、必ず「北海道
コカ･コーラグループの新たな成長」を実現できると信じています。
　昨年、創立60周年という節目の年を迎えた当社は、これまで多くの困難に直面
しながらも「どさんこ企業として北海道に貢献する」という理念のもと、時代の
変化に対応しながら、事業活動を継続してきました。これから先の未来も地域
密着のどさんこ企業として、この素晴らしい北海道の魅力を次世代へと継承して
いくため、持続可能な社会の実現を目指し、活動を継続してまいります。
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一人ひとりが「変化への挑戦」をし、
自らの力で新しい成長の道を切り拓きます

代表取締役社長

酒寄 正太
代表取締役会長

佐々木 康行
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